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A Gravic Hungary Kft. alapveté célja kivalé mindségii termékek gyartasa annak érdekében, hogy megrendel6inek
és mas partnereinek igényeit teljes mértékben kielégitse. Ennek soran téreksziink a biztonsagos, korunk
szinvonalanak megfelelé6 munkahelyi koériilmények kialakitdsara és fenntartasara. Alapveté fontossagunak
tartjuk a tevékenységiinkre vonatkozé jogszabalyok, szabvanyok, eléirasok maradéktalan betartasat.

A piaci versenyben torténé sikeres és eredményes helytallas lényeges elemének tekintjik az
MSZ 45001:2018 (munkahelyi egészségvédelem és biztonsag iranyitasi rendszer) szabvanynak megfeleld
munkahelyi egészségvédelem és biztonsag iranyitasi rendszer szerinti munkavégzést, melynek bevezetésére,
fenntartasara és folyamatos fejlesztésére cégiink vezetése és valamennyi munkatarsa elkoételezte magat. A
mindség, valamint a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag szempontjait — hangsulyt helyezve a sériilések
és az egészségkarosodas megeldzésére — tevékenységiink soran egységesen kezeljiik, és érvényre juttatjuk,
tanusittatjuk fiiggetlen szervezet altal. A tartos lizleti eredmények elérésének reményében hosszitavra
hatarozzuk meg cégiink minéséggel, kornyezettel és munkavédelemmel kapcsolatos célkitlizéseit annak
érdekében, hogy a folyamatos fejlédés biztosithato legyen. Elkotelezettek vagyunk arra, hogy tevékenységiink
soran munkatarsaink biztonsagat, egészségét és a kornyezetet dvjuk, céljaink elérését rendszeres képzésekkel
segitjiik. Toreksziink arra, hogy megrendeléink és a tulajdonosok érdekei érvényesiiljenek, ennek érdekében a
Gravic Hungary Kft. korrekt és eredményes lizleti kapcsolatokat épitett ki alvallalkozéival, partnereivel, és nagy
hangsulyt fektet kedvezd piaci megitélésének megdérzésére.

A biztonsag-tudatos szemléletiink eredményeképpen fejlédik szervezetiink hatékonysaga, mivel :

v" MegrendelGink és Uzleti partnereink szemében szervezetiinkrél alkotott kép javulasanak kdszénhetéen novelni
tudjuk forgalmunkat.

v' A potencidlisan balesetveszélyes allapotok kikiiszobolésével az idokiesést minimalizaljuk és ezzel fajlagos
gyartasi koltségcsdkkenést érink el.

Ezért céljaink elérése érdekében - a vallalati hatékonysag novelésével és a munkahelyi biztonsagi kockazatok
csOokkentésével egyetemben - a kovetkezéket hataroztuk el :

v Az érvényes jogszabalyokat, szabvanyokat, a szervezetiink altal meghatarozott szabalyzatokat, utasitasokat
betartjuk, a munkavédelmi szemlélet tudatos fejlesztésére toreksziink.

v' A gyartds és beszerzés teriiletén a munkavédelmi teljesitményt folyamatosan javitjuk, a kockazatokat
folyamatosan értékeljuk. A magas kockazatu technolégiat felllvizsgalva, a veszélyek elkerulésére illetve
csokkentésére torekszink helyesbité és megeléz8 tevékenységekkel. A bioldgiai veszélyek és kockazatok
ismeretében a korszerl egyéni védbeszkodzoket biztositjuk.

v" A munkavédelmi eredményeink javitdsa és kézbentartdsa érdekében olyan egészségvédelmi és biztonsagi
célokat, programokat hatarozunk meg, amelyek megelézik a sériléseket és egészségkarosodasokat. A célok,
programok megvaldsulasat folyamatosan figyelemmel kisérjuk, vizsgaljuk, fejlesztjik, és az azokkal kapcsolatos
informaciokat hozzaférhetévé tesszik azon érdekelt feleinknek, akik szamara ez fontos (munkatarsak,
alvallalkozék, vevok, hatésagok).

v' Alvallalkozoéinktdl és Beszallitoinktdl is megkoveteljik az egészséget nem veszélyezteté biztonsagos
munkavégzést.

v" Minden munkavallal6 aktiv egylttmiikodésével - akik 6Gnmagukban és kézosen is felelések teljesitménylkért — és
a folyamatos javitd torekvésen keresztil elkdtelezettek vagyunk arra, hogy vezeté helyet foglaljunk el a
biztonsagban, az egészségvédelemben — a fenntarthaté fejlédés érdekében.

Munkavédelmi célként tlizziik ki :

v" Akorszer( technikai eszk6zok, berendezések, technoldgiak felkutatasaval és rendszerbe allitasaval a kockazatok
minimalis szintre torténd visszaszoritasat.

v Elvégezziik tevékenységeink megfelel6 folyamatos feliilvizsgalatat és kiértékelését, hogy mérhessuk a fejlédést
valamint megvalédsitsuk célkitlizéseink teljesitését.

A munkavédelmi célok adott évre vonatkozd konkrét megvaldsitandé feladatait a targy évben kiadott munkavédelmi Eves
célok / programok kozott deklaraljuk munkatarsaink iranyaban.

Ezen Nyilatkozattal a Vallalat vezet6sége kotelezi magat arra, hogy minden dolgozéja tartalmi korlatozasok nélkiil kovesse a
Munkahelyi Egészségvédelem és Biztonsag (MEB) politikankra vonatkozé eléirasokat, hogy a kitlizétt célokat maradéktalanul
teljesithessiik. Munkank soran folyamatosan tamogatjuk a QSE Vezet6 minden tevékenységét a vallalt kotelezettségeinek
elérésében. Debrecen, 2019.07.01.

Vincent ZINK
Ugyvezetd
Igazgato
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The fundamental goal of Gravic Hungary Kft. is to manufacture high-quality products in order to fully meet the
needs of its customers and other partners. In doing so, we strive to create and maintain safe working conditions
that meet the standards of our time. We consider the full compliance with all laws, standards, and regulations
applicable to our activities to be of fundamental importance.

We consider the implementation of a workplace health and safety management system in accordance with the
MSZ 45001:2018 standard (Occupational Health and Safety Management System) to be an essential element for
successful and effective performance in the competitive market. The management of our company, together with
all employees, is committed to the introduction, maintenance, and continuous improvement of this system.

We treat and enforce the aspects of quality, as well as occupational health and safety - placing strong emphasis
on the prevention of injuries and health impairments - consistently throughout our operations and have them
certified by an independent organization. In the hope of achieving long-term business success, we define our
company’s objectives regarding quality, the environment, and occupational safety for the long term to ensure
continuous development.

We are committed to protecting the safety and health of our employees and the environment in all our activities.
We support the achievement of our goals through regular training. We strive to serve the interests of our
customers and owners. Accordingly, Gravic Hungary Kft. has built fair and effective business relationships with
its subcontractors and partners and places great emphasis on maintaining its favorable market reputation.

As a result of our safety-conscious approach, the efficiency of our organization improves because:

v We are able to increase our turnover due to the enhanced perception of our organization in the eyes of our
customers and business partners.

v' By eliminating potentially hazardous conditions, we minimize downtime, thereby achieving a reduction in unit
production costs.

Therefore, in order to achieve our objectives — along with increasing corporate efficiency and reducing
workplace safety risks — we have decided on the following:

v We comply with applicable laws, standards, and internally defined regulations and instructions, and we strive to
consciously develop a strong occupational safety culture.

v" In the areas of production and procurement, we continuously improve occupational safety performance and
regularly assess risks. We review high-risk technologies and aim to eliminate or reduce hazards through corrective
and preventive actions. In light of biological hazards and risks, we provide modern personal protective equipment.

v" To improve and maintain our occupational safety results, we define health and safety goals and programs that

prevent injuries and health damage. We continuously monitor, evaluate, and develop the implementation of these

goals and programs and make relevant information accessible to stakeholders for whom it is important

(employees, subcontractors, customers, authorities).

We also require our subcontractors and suppliers to carry out their work safely and without endangering health.

With the active cooperation of all employees — who are individually and collectively responsible for their

performance — and through a commitment to continuous improvement, we are dedicated to taking a leading

position in safety and health protection for the sake of sustainable development.

AN

As an occupational safety goal, we commit to:

v" Minimizing risks to the lowest possible level by identifying and integrating modern technical tools, equipment, and
technologies.

v" Performing continuous review and evaluation of our activities to measure progress and ensure the achievement
of our objectives.

The specific occupational safety tasks to be implemented for a given year are defined for our employees in the
Occupational Safety Annual Goals / Programs issued in the current year.

With this Statement, the Company’s management commits itself to ensuring that all employees fully comply — without any
content restrictions — with the provisions of our Occupational Health and Safety (OHS) Policy, so that the established goals
can be fully achieved. In the course of our work, we continuously support the QSE Manager in all activities related to fulfilling

the company’s commitments. Debrecen, 2019.07.01.

Vincent ZINK
CEO



